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ДОГОВОР №  

ОБ ОБРАЗОВАНИИ ПО ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМ ПРОГРАММАМ  

ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 

 

г. Санкт-Петербург                                                                           «  » _________ 202_г. 
 

Частное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад «Фея Сказка» (далее – 
образовательная организация) осуществляющая образовательную деятельность на основании 

государственной лицензии от 19.12.2024 г. № Л035-01271-78/01648501 выданной Комитетом по 

образованию города Санкт-Петербурга, именуемое в дальнейшем «Исполнитель» в лице директора 
Тюрюхановой Ольги Владимировны, действующей на основании Устава, с одной стороны, и 

 

______________________________ 
(представитель несовершеннолетнего лица, зачисляемого на обучение)  

 

именуемый/ая в дальнейшем «Заказчик», действующий в интересах несовершеннолетнего 

___________________________________ 
 (фамилия, имя, отчество (при наличии) лица 

_________________ г. 
(дата рождения) 

именуемый/ая в дальнейшем «Воспитанник», совместно именуемые Стороны, заключили 

настоящий Договор о нижеследующем: 
 

I. Предмет договора 
 

1.1. Предметом договора является оказание Исполнителем Воспитаннику образовательных услуг в 

рамках реализации образовательной программы дошкольного образования (далее - образовательная 
программа) в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного 

образования (далее - ФГОС дошкольного образования), содержание Воспитанника в образовательной 

организации, присмотр и уход за Воспитанником. 
1.2. Форма обучения очная. 

1.3. Наименование образовательной программы: образовательная программа дошкольного 

образования с комплексом санитарно-гигиенических, лечебно-оздоровительных и профилактических 

мероприятий и процедур, разработанная в соответствии с ФГОС ДО и с учетом основной образовательной 
программы дошкольного образования «От рождения до школы» под ред. Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, 

М.А. Васильевой (далее – образовательная программа). 

1.4. Срок освоения образовательной программы в группе общеразвивающей направленности 
(продолжительность обучения) до момента отчисления. 

1.5. Режим пребывания Воспитанника в образовательной организации: пятиразовое посещение, 

абонемент «Полный день», с 07.00 до 20.00 (выходные дни: суббота, воскресенье и праздничные дни). 
1.6. Воспитанник зачисляется в группу общеразвивающей направленности. 

(общеразвивающая, компенсирующая, комбинированная, оздоровительная) 

1.7. Вид документа (при наличии), выдаваемого Воспитаннику после успешного освоения им 

образовательной программы: не выдается. 

 
 

II. Права Исполнителя, Заказчика и Воспитанника 
 

2.1.Исполнитель вправе: 
2.1.1. Самостоятельно осуществлять образовательную деятельность. 

2.1.2. Расторгнуть в одностороннем порядке настоящий договор в случае существенного нарушения 

со стороны родителей его условий, в том числе в части оплаты услуг, а также в случае неоднократного 
грубого нарушения Положения о ДОО и Правил внутреннего распорядка со стороны воспитанника или его 

родителей в части их обязанностей.  
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2.1.3. Расторгнуть в одностороннем порядке настоящий договор, если в период посещения детского 
сада выявляются отклонения в умственном, психическом или физическом развитии воспитанника, не 

отраженные в медицинской карте при поступлении воспитанника в образовательную организацию. Такое 

расторжение возможно с письменного уведомления родителей, до 01 числа следующего месяца. 
2.1.4. Проводить утренний прием детей с осмотром медицинским работником или Воспитателем. 

Отказать в приёме воспитанника в группу при видимых признаках простудного или иного 

заболевания согласно Правилам приема детей в образовательную организацию и выведения заболевшего 

воспитанника из нее. 
2.1.5. Отказать Заказчику в оказании услуг при неисполнении (ненадлежащем исполнении) 

обязательств по оплате услуг Исполнителя.  

2.1.6. Проводить собрания с Родителями (их представителями) по вопросам организации 
дополнительных детских мероприятий (например, посещение культурно-развлекательных учреждений 

города, посещение оздоровительных мероприятий). 

2.1.7. Привлекать соисполнителей для оказания услуг по настоящему договору.  

2.1.8. Изменять стоимость оказываемых услуг с учетом уровня инфляции, предусмотренного 
основными характеристиками федерального бюджета на очередной финансовый год и плановый период. 

2.1.9. Соединять (объединять) группы в случае необходимости (в связи с низкой наполняемостью 

групп, отпуском сотрудников, на время ремонтных работ и др.), но не более 15-ти человек, одновременно 
пребывающих в группе. Осуществлять замену педагогического состава, а также переводить Воспитанника 

из одной группы в другую при условии педагогической целесообразности и во благо Воспитанника. 

2.1.10. Утилизировать неидентифицированные детские вещи и предметы, принадлежащие 
воспитанникам образовательной организации по истечению полутора месяцев с момента определения их 

как «утерянные». Если Воспитанник, которому принадлежат оставленные вещи или предметы не посещает 

организацию более трёх месяцев, они также подлежат утилизации. 

2.1.11. Исполнитель оставляет за собой право использовать фото и видеоматериалы с участием 
Воспитанника на официальных страницах соцсетей; выкладывать фото и видеоматериалы по возможности 

трудовых ресурсов персонала. Проведение фото или видеосъёмки не является обязанностью сотрудников и 

осуществляется в свободной форме. 
2.1.12.  Вносить изменения и дополнения в настоящий Договор. 
 

2.2. Заказчик вправе: 
2.2.1. Участвовать в образовательной деятельности Исполнителя, в том числе, в формировании 

образовательной программы. 

2.2.2. Получать от Исполнителя информацию: 

по вопросам организации и обеспечения надлежащего исполнения услуг, предусмотренных разделом 

I настоящего Договора; 
о поведении, эмоциональном состоянии Воспитанника во время его пребывания в образовательной 

организации, его развитии и способностях, отношении к образовательной деятельности. 

2.2.3. Знакомиться с лицензией на осуществление образовательной деятельности, с образовательными 
программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление 

образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанника и Заказчика. 

2.2.4. Принимать участие в организации и проведении совместных мероприятий с детьми в 
образовательной организации (утренники, развлечения, физкультурные праздники, досуги, дни здоровья и 

др.).  

2.2.5. Заслушивать отчеты сотрудников Исполнителя по работе с детьми.  

2.2.6. Расторгнуть настоящий договор досрочно в одностороннем порядке, при условии оплаты 
исполнителю фактически понесённых им расходов, связанных с выполнением обязательств по данному 

договору. 

2.2.7. Расторгнуть настоящий Договор досрочно в одностороннем порядке, письменно уведомив об 
этом Исполнителя путем подачи заявления. В данном случае при расторжении Договора до истечения 

срока оплаченного вида абонемента (тарифа) его стоимость не возвращается. Стороны признают указанные 

денежные средства фактически понесенными образовательной организацией расходами по настоящему 

Договору.  
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2.3.Воспитаннику предоставляются академические права в соответствии с частью 1 статьи 34 
Федерального закона от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации». 

Обучающийся также вправе: 

2.3.1. Обращаться к Исполнителю по вопросам, касающимся образовательного процесса. 
2.3.2. Пользоваться в порядке, установленном локальными нормативными актами, имуществом 

Исполнителя, необходимым для освоения образовательной программы. 

2.3.3. Принимать в порядке, установленном локальными нормативными актами, участие в социально-

культурных, оздоровительных и иных мероприятиях, организованных Исполнителем. 
 

III. Обязанности Исполнителя, Заказчика и Воспитанника 
 

3.1. Исполнитель обязан: 
3.1.1. Организовать досуг воспитанника на территории образовательной организации и прилегающей 

к ней территории по адресу:192076 г. Санкт-Петербург, пр.-кт Обуховской Обороны д. 138, корп. 2, литер 

А, пом. 68Н. 
3.1.2. Сохранять за воспитанником место в случае его болезни, санаторно-курортного лечения, 

карантина, отпуска его родителей при условии оплаты по настоящему Договору.  

3.1.3. Обеспечить Заказчику доступ к информации для ознакомления с лицензией на осуществление 

образовательной деятельности, с образовательными программами и другими документами, 
регламентирующими организацию и осуществление общеобразовательной деятельности, права и 

обязанности Воспитанников и Заказчика. 

3.1.4. Обеспечить надлежащее предоставление услуг, предусмотренных разделом I настоящего 
Договора, в полном объеме в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом, 

образовательной программой (частью основной общеобразовательной программы) и условиями настоящего 

Договора. 

3.1.5. Довести до Заказчика информацию, содержащую сведения о предоставлении платных 
образовательных услуг в порядке и объеме, которые предусмотрены Законом Российской Федерации от 7 

февраля 1992 г. N 2300-1 «О защите прав потребителей» и Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. N 

273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации». 
3.1.6. Обеспечивать охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья Воспитанника, 

его интеллектуальное, физическое и личностное развитие, развитие его творческих способностей и 

интересов. 
3.1.7. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, учитывать индивидуальные 

потребности Воспитанника, связанные с его жизненной ситуацией и состоянием здоровья, определяющие 

особые условия получения им образования, возможности освоения Воспитанником основной 

образовательной программы на разных этапах ее реализации. 
3.1.8. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, проявлять уважение к личности 

Воспитанника, оберегать его от всех форм физического и психологического насилия, обеспечить условия 

укрепления нравственного, физического и психологического здоровья, эмоционального благополучия 
Воспитанника с учетом его индивидуальных особенностей. 

3.1.9. Создавать безопасные условия обучения, воспитания, присмотра и ухода за Воспитанником, его 

содержания в образовательной организации в соответствии с установленными нормами, обеспечивающими 
его жизнь и здоровье. 

3.1.10. Обучать Воспитанника по образовательным программам, предусмотренным настоящим 

договором. 

3.1.11. Обеспечить реализацию образовательных программ средствами обучения и воспитания, 
необходимыми для организации учебной деятельности и создания развивающей предметно-

пространственной среды  

3.1.12. Обеспечивать Воспитанника необходимым сбалансированным пятиразовым питанием. 
3.1.13. Переводить Воспитанника в следующую возрастную группу. 

3.1.14. Уведомить Заказчика за две недели до наступления 01 числа следующего месяца о 

нецелесообразности оказания Воспитаннику образовательной услуги в объеме, предусмотренном разделом 

I настоящего Договора, вследствие его индивидуальных особенностей, делающих невозможным или 
педагогически нецелесообразным оказание данной услуги. 
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3.1.15. Обеспечить соблюдение требований Федерального закона от 27 июля 2006 г. N 152-ФЗ «О 

персональных данных» в части сбора, хранения и обработки персональных данных Заказчика и 

Воспитанника. 

 

3.2. Заказчик обязан: 
3.2.1. Своевременно вносить плату за предоставляемые Воспитаннику услуги в размере и порядке, 

определенными в разделе IV настоящего Договора. 
3.2.2. Соблюдать требования правил внутреннего распорядка и иных локальных нормативных актов, 

общепринятых норм поведения, в том числе, проявлять уважение к педагогическим и научным работникам, 

инженерно-техническому, административно-хозяйственному, производственному, учебно-
вспомогательному, (медицинскому при наличие) и иному персоналу Исполнителя и другим воспитанникам, 

не посягать на их честь и достоинство. 

3.2.3. При поступлении Воспитанника в образовательную организацию и в период действия 

настоящего Договора своевременно предоставлять Исполнителю следующие документы: 
- Заявление родителя о приеме в образовательную организацию; 

- Согласие на обработку персональных данных; 

- Анкету особенностей воспитанника; 
- Сведения  свидетельства о рождении ребёнка; 

- Сведения  паспорта одного или обоих родителей; 

- Копию медицинского полиса ребёнка; 
- Копию сертификата о прививках (при наличии); 

- Копию медицинской карты (при наличии); 

- Анализы на яйцеглист, на энтеробиоз; 

- Справку от педиатра о том, что ребёнок здоров и может посещать детское учреждение; 
- Заявление на лиц, которые кроме Вас могут забирать Вашего ребёнка из образовательной 

организации, с приложением содержащими сведения их паспортов. 

- Заявление на лиц, которым ЗАПРЕЩЕНО взаимодействие с Вашим ребенка, с копией 
подтверждающего документа. 

3.2.4. Незамедлительно сообщать Исполнителю об изменении контактного телефона и места 

жительства. 
3.2.5. Обеспечить посещение Воспитанником образовательной организации согласно правилам 

внутреннего распорядка Исполнителя. 

3.2.6. Своевременно информировать Исполнителя о предстоящем отсутствии и причинах отсутствия 

воспитанника не позднее 19:00 предыдущего дня, болезни воспитанника до 9:00 текущего дня. 
Информировать Исполнителя о выходе воспитанника после отпуска не позднее, чем за сутки, после 

болезни – в тот же день после приема педиатра. Перед выходом из отпуска представить Исполнителю 

заключение о состоянии здоровья воспитанника, в котором должны содержаться результаты необходимых 
анализов.  

3.2.7. В случае заболевания Воспитанника, подтвержденного заключением медицинской организации, 

либо выявленного медицинским работником Исполнителя, принять меры по восстановлению его здоровья 

и не допускать посещения образовательной организации Воспитанником в период заболевания 

согласно концепции «Здоровый ребенок» (см. Правила приема детей в образовательную организацию и 

выведения заболевшего воспитанника из образовательной организации). 
3.2.8. По требованию Исполнителя предоставить справку после перенесенного заболевания, а также 

отсутствия воспитанника более 5 календарных дней (за исключением выходных и праздничных дней), с 

указанием диагноза, длительности заболевания, сведений об отсутствии контакта с инфекционными 

больными. 
3.2.9. Лично передавать и забирать воспитанника у работников образовательной организации (с 

отметкой в журнале), не передоверяя воспитанника лицам, не достигшим 16-летнего возраста, и лицам, 

находящимся в нетрезвом и невменяемом состоянии. Письменно информировать Исполнителя о третьих 

лицах, имеющих право передавать и забирать воспитанника. 
3.2.10. Приводить воспитанника в образовательную организацию в опрятном виде, чистой одежде и 

обуви, соответствующим возрастным и индивидуальным особенностям воспитанника, с учетом сезонных и 

погодных условий. Обеспечить воспитанника сменной одеждой и обувью. 
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3.2.11. Взаимодействовать с Исполнителем, оказывать посильную помощь в реализации задач по 

охране жизни и здоровья воспитанника, его оздоровлению, гигиеническому, культурно-эстетическому 

развитию.  
3.2.12. Бережно относиться к имуществу Исполнителя, возмещать ущерб, причиненный 

Воспитанником имуществу Исполнителя в 3-дневный срок с момента причинения ущерба. 

3.3. Воспитанник обязан соблюдать требования, установленные в статье 43 Федерального закона от 29 

декабря 2012 г. N 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», в том числе: 
3.3.1. Регулярно посещать занятия, указанные в расписании. 

3.3.2. Обучаться в организации, осуществляющей образовательную деятельность, по образовательной 

программе в соответствии с учебным планом, в том числе индивидуальным, Исполнителя. 
3.3.3. Соблюдать требования правил внутреннего распорядка и иные локальные нормативные акты 

Исполнителя. 

   

IV. Размер, сроки и порядок оплаты услуг  
 

4.1. Размер, сроки и порядок оплаты услуг образовательной организации: 

4.1.1. Стоимость образовательных услуг, сроки и порядок их оплаты Заказчик ежемесячно в 

рублях оплачивает услуги, указанные в разделе 1 настоящего договора, в соответствии с 

Приложением к договору, определяющим расценки. 
Данная сумма является фиксированной и не подлежит перерасчёту. Перерасчет стоимости 

услуг Исполнителя в случае отсутствия ребёнка по болезни и другим причинам, не производится. 

Увеличение стоимости платных образовательных услуг после заключения настоящего Договора не 

допускается, за исключением увеличения стоимости указанных услуг с учетом уровня инфляции, 

предусмотренного основными характеристиками федерального бюджета на очередной финансовый год и 
плановый период. 

4.1.2. Оплата услуг Исполнителя производится Заказчиком не позднее 1 числа каждого месяца за 

текущий месяц путем перевода денежных средств на расчетный счет Исполнителя. 
В случае невнесения оплаты в полном объеме за предоставление услуг Исполнителем после 

наступления срока платежа исполнение настоящего Договора приостанавливается в одностороннем 

порядке до момента внесения просроченной оплаты. 

4.1.3. При задержке оплаты Исполнитель вправе начислить пеню за каждый последующий день 
просрочки в размере 1% суммы долга. При задержке оплаты услуг, равной двум неделям и выше, Договор 

расторгается Исполнителем в одностороннем порядке без письменного уведомления (уведомлением 

считать настоящий пункт договора). 
4.1.4. В случае если Заказчик (или его доверенные лица) не забрали воспитанника после окончания 

периода, определенного установленным режимом, Заказчик производит оплату услуг Исполнителя из 

расчета 2 500,00 (Две тысяча пятьсот) рублей за каждый полный час нахождения воспитанника в 
образовательной организации. 

4.1.5. Оплата за первый абонемент вносится в полном объеме согласно стоимости выбранного тарифа, 

в независимости от даты зачисления в группу ДС с последующим перерасчетом перед началом следующего 

месяца. 
 

 

V. Основания изменения и расторжения договора  
 

5.1. Условия, на которых заключен настоящий Договор, могут быть изменены по соглашению сторон. 
5.2. Все изменения и дополнения к настоящему Договору должны быть совершены в письменной 

форме и подписаны уполномоченными представителями Сторон. 

5.3. Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению сторон. По инициативе одной из 
сторон настоящий Договор может быть расторгнут по основаниям, предусмотренным действующим 

законодательством Российской Федерации. 

5.4.Исполнитель вправе в одностороннем порядке отказаться от исполнения Договора, если 

надлежащее исполнение обязательств по Договору стало невозможным вследствие действий (бездействия) 
Воспитанника :при действиях со стороны Воспитанника, в результате которых создается угроза для 

физического или психологического здоровья и благополучия остальных обучающихся, а также препятствия 

consultantplus://offline/ref=5E904064811E0BDDF7FB1A73497232C1AE96BD98726A5B3D17AB45F8E48963562BB1E5B18C2387B3lBZ6M
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для образовательного процесса остальных обучающихся; при иных обстоятельствах, следующих из 
настоящего Договора. Сумма, оплаченная за текущий месяц, в рамках которого происходит расторжение 

договора согласно п.5.4. не подлежит возврату Заказчику. 

5.5.Исполнитель вправе отказаться от исполнения Договора при наличии медицинских показаний, 
препятствующих получению Воспитанником образовательных услуг. 

 

VI. Ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по договору, 

порядок разрешения споров. 
 

6.1. За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему Договору 

Исполнитель и Заказчик несут ответственность, предусмотренную законодательством Российской 

Федерации и настоящим Договором. 
 

6.2. Заказчик при обнаружении недостатков услуг, в том числе оказания их не в полном объеме, 

вправе потребовать: 
а) безвозмездного оказания платной услуги (в случае, если это услуга по присмотру и уходу); 

б) соразмерного уменьшения стоимости оказанной платной услуги (в случае, если это услуга по 

присмотру и уходу); 

в) возмещения понесенных им расходов по устранению недостатков оказанных услуг своими силами 
или третьими лицами. 

6.3. Заказчик вправе отказаться от исполнения настоящего Договора и потребовать полного 

возмещения убытков, если в течение 30 (тридцати) дней недостатки услуг не устранены Исполнителем. 
6.4. Заказчик вправе отказаться от исполнения настоящего Договора, если им обнаружен 

существенный недостаток оказанных услуг (неустранимый недостаток, или недостаток, который не может 

быть устранен без несоразмерных расходов либо затрат времени, или выявляется неоднократно, или 

проявляется вновь после его устранения) или иные существенные отступления от условий настоящего 
Договора. 

6.5. Заказчик вправе в случае, если Исполнитель нарушил сроки оказания услуг (сроки начала и (или) 

окончания оказания услуги и (или) промежуточные сроки оказания услуги) либо если во время оказания 
услуги стало очевидным, что она не будет осуществлена в срок, по своему выбору: 

а) назначить Исполнителю новый срок, в течение которого Исполнитель должен приступить к 

оказанию услуги и (или) закончить оказание услуги; 
б) поручить оказать услугу третьим лицам за разумную цену и потребовать от Исполнителя 

возмещения понесенных расходов; 

в) потребовать уменьшения стоимости платной услуги (в случае, если это услуга по присмотру и 

уходу); 
г) расторгнуть настоящий Договор. 

6.6. Заказчик вправе потребовать полного возмещения убытков, причиненных ему в связи с 

нарушением сроков начала и (или) окончания оказания услуг, а также в связи с недостатками услуг в 
порядке, установленном законодательством Российской Федерации. 

6.7. За неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по оплате услуг в сроки, указанные 

в пп. 4.1.1., настоящего договора, Заказчик несет ответственность в виде неустойки в размере 1% от 
неуплаченной суммы за каждый день просрочки до момента полного исполнения обязательства. 

 

 

VII. Заключительные положения  
 

7.1. Настоящий Договор вступает в силу со дня его заключения Сторонами и действует до 31 августа 
текущего года с возможностью пролонгации по согласию Сторон. Прекращение договора влечет 

отчисление Воспитанника из детского сада на основании приказа директора детского сада.  
7.2. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по 

одному для каждой из Сторон. 

7.3. Стороны обязуются письменно извещать друг друга о смене реквизитов, адресов и иных 

существенных изменениях. 
7.4. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении условий настоящего 

Договора, Стороны будут стремиться разрешать путем переговоров. 
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7.5. Споры, не урегулированные путем переговоров, разрешаются в судебном порядке, 
установленном законодательством Российской Федерации. 

7.6. При выполнении условий настоящего Договора Стороны руководствуются законодательством 

Российской Федерации. 
7.7. Все приложения к настоящему договору являются его неотъемлемой частью. 

7.8. Условия настоящего договора, переписка и переговоры сторон по условиям договора являются 

конфиденциальной информацией, не подлежащей разглашению третьим лицам без согласия сторон. 

 
 

IX. Реквизиты и подписи сторон 

ИСПОЛНИТЕЛЬ ЗАКАЗЧИК 

Частное дошкольное образовательное учреждение 

«Детский сад «ФЕЯ СКАЗКА» 

ОГРН1247800071936 

ИНН7811800138 

КПП781101001 

Расчётный счёт40703810920000003389 

Название банка 
ООО "Банк Точка" 

БИК044 525 104 

К/счет30101810745374525104 

Юридический адрес: 192076 г. Санкт-Петербург, пр.-кт 

Обуховской Обороны д. 138, корп. 2, литер А, пом. 68Н. 

Фактический адрес: 192076 г. Санкт-Петербург, пр.-кт 

Обуховской Обороны д. 138, корп. 2, литер А, пом. 68Н. 

 

e-mail: turihanovaov@gmail.com  

тел: 89643763800 

 

 

 с 

Директор ___________/ Тюрюханова О.В./ 

 

 

_______________/_________________./ 

 

 

 

Отметка о получении 2-го экземпляра Заказчиком  Дата: ____________ Подпись: _____________ 

 

Ознакомлен (а) с Положением о ДОУ, Правилами внутреннего распорядка, Правилами приема 

воспитанников и выведения заболевшего воспитанника из образовательной организации: 

_____________/______________________      «___» _______________ 202__ г. 
 


